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Prérequis

MENTION EXACTE

v Il est préférable d'avoir une premiere expérience dans le monde
professionnel ainsi qu'une familiarité avec l'utilisation d'Internet.



Objectifs pédagogiques

Acquérir une maitrise
opérationnelle et stratégique de
I'lA générative.

ATissue de la formation, les apprenants
seront capables de mettre en ceuvre ces
trois compétences clés dans leur
environnement professionnel.
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STRATEGIE D'IMPLEMENTATION

Définir la stratégie d'implémentation de I'lA générative (ChatGPT, Gemini, Firefly, Copilot)
selon le contexte pro, identifier les optimisations et dégager un plan d'intégration sur le
poste de travail.

CREATION OPTIMALE & SECURISEE

Utiliser de maniere optimale les outils pour créer des contenus rédactionnels et visuels
adaptés, accessibles aux personnes en situation de handicap et garantissant la
confidentialité des données.

ETHIQUE & CONFORMITE

Evaluer et solutionner les problématiques éthiques et réglementaires afin de créer des
contenus respectant strictement le cadre de I'l|A Act et le Reglement Général sur la
Protection des Données (RGPD).



Public visé

Salariés et demandeurs

d’emploi du secteur tertiaire.

La certification est concue pour répondre
aux besoins spécifiques des professionnels
dont le métier inclut la production réguliére
de contenus.
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PRODUCTION DE CONTENUS

Création de contenus rédactionnels (emails, notes de synthése, rapports,
comptes-rendus, articles) ou visuels (publications réseaux sociaux, images, sites
internet).

DOMAINES METIERS CIBLES

Professionnels exercant dans les domaines de I'assistanat, du secrétariat, du
marketing, de la communication, des ressources humaines et du juridique.



Aptitudes visées

Capacité a structurer une demande de création de contenu professionnelle.

(

@  Capacité a sélectionner un outil d'lA générative adapté au type de contenu a
produire.

v  Capacité a analyser, ajuster et améliorer un contenu genére par une |A.

© Capacité a intégrer les exigences d'accessibilité, d'éthique et de conformité
réglementaire dans les contenus produits.



Compeétences développées

Q

Analyser le besoin

Analyser un besoin professionnel de création de
contenus rédactionnels ou visuels pour orienter la
production.

Produire des visuels

Produire des contenus visuels professionnels et
impactants a l'aide d'outils d'lA générative
d'images.

Définir la stratégie

Définir une stratégie d'usage des outils d'lA
générative adaptée au contexte et aux objectifs
professionnels.

it

Adapter et optimiser

Adapter et optimiser les contenus générés pour
garantir leur qualité, leur pertinence et leur
accessibilité.

REFERENTIEL - 6 COMPETENCES

Rédiger avec I'lA

Rédiger des contenus professionnels de qualité a
I'aide d'outils d'IA générative (ChatGPT, Copilot,
etc.).

O

Ethique & Conformité

Intégrer les contraintes éthiques, réglementaires
et de protection des données (RGPD/IA Act).



Programme de formation

? .’ _ pe °
Vue d’ensemble des modules an 21h - Présentiel
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Analyse du besoin et cadrage de la Stratégie d'implémentation de I'lA Création de contenus rédactionnels
création de contenus générative avec I'lA générative
® 3 heures ® 4 heures ® 5 heures

L w »

Création de contenus visuels avec I'lA Optimisation, accessibilité et Cadre éthique et réglementaire de I'lA
générative conformité des contenus générative

® 4 heures ® 3 heures ® 2 heures



Détail des Modules1 & 2

MODULE 01 ® 3h
Analyse du besoin et cadrage

Q_ dentification des types de contenus rédactionnels et visuels
en contexte professionnel.

Analyse de la demande initiale et des objectifs de
communication ciblés.

@3 Traduction du besoin métier en consignes (prompts)
exploitables par une IA générative.

MODULE 02 ® 4h
Stratégie d'implémentation

@ Présentation des outils d'IA générative : ChatGPT, Google
Gemini, Copilot, Adobe Firefly.

Choix des outils adaptés en fonction des usages

&

professionnels spécifiques.

=5 Elaboration d'un plan d'intégration des outils d'IA générative
sur le poste de travail.



Détail des Modules 3 & 4

MODULE 03 ® 5h MODULE 04 ® 4h
Création de contenus rédactionnels Création de contenus visuels
p Structuration des prompts pour la rédaction professionnelle Py Maitrise des outils de génération d'images et visuels IA.

(contexte, réle, format).

«& Création de visuels pour réseaux sociaux, web et supports de
B Création de contenus variés : emails, notes de synthese, communication.

rapports, articles.

(& ) Intégration des regles d’accessibilité (contrastes, lisibilité) dans
Ajustement du ton, du style et du niveau de langage ; la création graphique.

it

vérification qualité et confidentialité.



Détail des Modules 5 & 6

MODULE 05 ® 3h
Optimisation & Conformité

/7

&

Ameélioration des contenus générés : focus sur la clarté, la
précision et la pertinence.

Adaptation des contenus rédactionnels et visuels pour les
personnes en situation de handicap.

Sécurisation des données et prévention des risques liés a la
confidentialité professionnelle.

PROTECTION DES DONNEES

ACCESSIBILITE UNIVERSELLE

MODULE 06 ® 2h
Cadre éthique & Réglementaire

3l Principes éthiques fondamentaux liés a 'usage responsable de I'A
générative.

S Respectstrict de I'1A Act et du RGPD dans la production et diffusion
de contenus.

© Analyse des risques juridiques et mise en place de solutions pour
une utilisation responsable.



Méthodes & Moyens pédagogiques

Une approche pratique et immersive

8. Méthodes pédagogiques 3¢ Moyens pédagogiques

() Supports pédagogiques numériques accessibles.

mm Apports théoriques structurés sur I'lA générative. . ' S o
@ Acces complet aux outils d'lA générative utilisés.

o1 Démonstrations guidées des outils (ChatGPT, Firefly, etc.).
B Documents de référence réglementaires (RGPD, IA Act).

Y= Etudes de cas concrétes orientées création de contenus.

® Analyse commentée de productions générées par I'lA. ﬁ Salle de formation équipée

Wi-Fi, écran/projection, supports numériques
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Certification & Infos pratiques

CERTIFICATION RS6776

O

NP Inkréa Certifications Enregistrée aupres de France Compétences

Modalités d'évaluation : Ecrit basé sur 6 cas pratiques (& rendre sous 10 jours apreés la formation) + Soutenance orale (20 minutes).

O X

DUREE & FORMAT DELAIS D'ACCES TARIF
21 Heures 14 Jours 1 653,20 €
Présentiel

Avant démarrage Net de taxe

Q Lieu & Acces BB Contact & Handicap

B Lieude formation:

¥ Contact: contact@talentwave.fr
40 rue du Général Malleret Joinville
i i 8. Référente : Cadinot Octavie
94400 Vitry-sur-Seine P

@ Modalités d'acces : Préinscription mail/tél > Evaluation des besoins > Envoi ¢ Accessibilité : Formation accessible aux personnes en situation de handicap
programme & contrat > Validation finale.

(PMR/PSH). Aménagements sur demande aupres du référent.



ENGAGEMENT DE CERTIFICATION

En fin de parcours, les apprenants s'engagent a passer I'examen en vue de I'obtention de la certification « Création de contenus rédactionnels et visuels par I'usage
responsable de l'intelligence artificielle générative », enregistrée auprés de France Compétences par Inkréa Certifications sous le numéro RS6776.

Le passage de la certification consiste en un écrit & rendre sous 10 jours apres la fin de la formation, basé sur 6 cas pratiques, suivi d'une soutenance orale de 20 minutes.

? IMPORTANT : Le passage de I'évaluation est obligatoire pour tout candidat utilisant ses droits CPF pour financer la formation. En cas de refus de passer I'examen, un remboursement

de la formation pourra lui étre demandé.
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